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コメントおよび回答 

（コメント） 

滋賀の環境がますます複雑化していく中で、センターの役割はますます重要になると思いま

す。県庁の中にも、また対外的にも情報を発信して、センターの重要性をアピールして頂けた

らと思います。 

（回答） 

多様な発信方法を取り入れ、県庁内外問わず、センターの取り組みについての情報発信に努

めてまいります。 

 

（コメント） 

若手研究者が、より研究に専念でき、論文執筆できる環境の実現は、貴センターにとっても

大変重要かと思います。大学でも、この環境の実現は大変難しいのです。 

（回答） 

第六期中期計画の期間中に論文執筆数は増加したところですが、引き続き、若手を含めた研

究者が論文を執筆できるよう、試験研究環境の維持向上に努めてまいります。 

 

（コメント） 

人材育成ではシニアから若手への継承が確実に行われているか不明。機関としても重点的に

取り組むべきである。 

（回答） 

ご意見ありがとうございます。当センターとしても、重要な課題と考えており、職員配置上

の工夫や、技術を複数で共有するなどにより、ベテラン職員から若手職員へ技術や経験が継承

されるよう努めてまいります。 

 

 


